大仁科技大學
資訊工程系勵學群組教學實施要點
99.09.07教學研討會通過
一、為建構樂活大仁的創意學習環境，提升本系學生的學習興致與學習效果，增進同學的創新活力與團隊精神，特訂定「資訊工程系勵學群組教學實施要點」（以下簡稱本要點）。

二、本要點強調以活潑生動的分組群集上課，讓同學之間能夠即時互相激勵、互助學習、激發創意，相互競爭，讓學生上課時更有趣，更有信心，教師則更易於掌握全班同學的學習狀況，提升教學成效。
三、實施方式(參考案):

1.分組：於第一週內依據調查或測驗結果，將班級以四或五人為一組予以分組。各組之成績最佳者及平均成績儘可能相同，以便於互助學習與組間競爭。每組置組長一名。

2.座位安排：依分組群集式安排座位，便於分組討論與組間競賽。
3.樂活學習：上課時均以一個與學習主題相關的有趣且簡單的實例開啟樂活學習。先由教師的問題描述，然後，各組討論、鼓勵發表、教師提示(尋寶求解)、課本參閱、再鼓勵發表、教師解析、群組練習、家庭作業等等。
4.上課內容宜以簡單有趣的實際案例開始，且經過數個範例的討論分析，最後才延伸擴充，引入理論。

5.勵學精進：上課時，適時提供各組內互助學習與組間互動爭辯的機會，鼓勵創意提問與討論，績優組予以獎勵。

6.成績考核：考試成績包括個人成績及組成績兩種。公佈組排名及進步量排名，加分時考慮組加分權重。

7.獎勵：績優組組長由教師推薦，於學期末由系主任公開頒發獎狀。
四、本要點由本系教師視課程適宜性先行試辦一年，期間由系主任適時召開教學研討會檢討之。
五、本要點經系教學研討會會議通過後實施，修正時亦同。
===============其他說明=====================================

預期成果:

1. 群組學習及同學之間互助學習，訓練團隊精神，增加同學的向心力及續學率,培養往後事業夥伴的合作情懷。

2. 上課時更生動有趣，提高學生學習興致與效果。
3. 能夠提早覓得班上可以提拔參加升學或校外比賽的同學。

4. 任課教師便於由組長而掌握全班，提高教學效果。
5. 建立系傳統與特色。(以後的學生知道各科目均會以類似方式實施)
